COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS

Texto compilado a partir da redacdo dada pela
Resolucéo n® 249/2018,que alterou o Anexo I.

RESOLUCAO 201, DE 3 DE MARCO DE 2015

Dispde sobre a criagcdo e competéncias
das unidades ou nacleos
socioambientais nos érgéos e conselhos
do Poder Judiciario e implantacdo do
respectivo Plano de Logistica
Sustentavel (PLS-PJ).

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

(CNJ), no uso de suas atribui¢bes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 170, VI, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que trata da
defesa do meio ambiente, inclusive mediante tratamento diferenciado conforme o impacto ambiental dos produtos
e servigos e de seus processos de elaboracéo e prestacdo; bem como artigo 225 que estabelece que todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 3° da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, que cuida das normas para
licitacdes e contratos da Administragdo Publica e Decreto 7.746, de 5 de junho de 2012, que regulamenta o artigo
3° da citada Lei, estabelecendo critérios, praticas e diretrizes para a promoc¢do do desenvolvimento nacional
sustentavel nas contratagdes realizadas pela Administracdo Publica Federal;

CONSIDERANDO a Lei 12.187, de 29 de dezembro de 2009, que instituiu a Politica Nacional de Mudanca de
Clima, com diretrizes ao estimulo e apoio & manutencao e promocdes de padrbes sustentaveis de producgédo e
consumo e como um de seus instrumentos a adogao de critérios de preferéncia nas licitacdes e concorréncias
publicas para as propostas que propiciem maior economia de energia, 4gua e outros recursos naturais e a
reducéo da emissdo de gases de efeito estufa e de residuos; e o disposto na Lei 12.305, de 2 de agosto de 2010,

que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e Decreto 7.407, que regulamenta a supracitada Lei;

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que dispde sobre a
informatizag@o do processo judicial e a Resolugdo CNJ 185/2013, a qual institui o Processo Judicial Eletronico
(PJe), que destaca a necessidade de estabelecimento de diretrizes e critérios para a racionalizagédo dos recursos

orcamentarios, pautados na eficiéncia do gasto publico e melhoria continua da gestao de processos de trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ 114/2010, que dispde sobre o planejamento, a execu¢do e 0 monitoramento
de obras, bem como os parametros e orientagbes para precificacdo, elaboracdo de editais, composi¢do de
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI), critérios minimos para habilitagdo técnica e clausulas essenciais nos
novos contratos de reforma e construgéo de iméveis no Poder Judiciario; e a Resolugdo CNJ 198/2014, que
disp6e sobre o Planejamento e a Gestdo Estratégica no ambito do Poder Judiciario, classificando como atributo

de valor judiciario a Responsabilidade Socioambiental;
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CONSIDERANDO as Recomendagdes CNJ 11/2007 e 27/2009, que tratam da inclusdo de praticas de
socioambientais nas atividades rotineiras dos tribunais e a necessidade de atualiza-la no PJe;

CONSIDERANDO os modelos de boas praticas de gestdo sustentavel do Poder Executivo, constantes das
Instrugdes Normativas CNJ 1/2010; 10/2012, que estabelecem regras para elaboracdo dos Planos de Gestao de
Logistica Sustentavel de que trata o art. 16 do Decreto 7.746, de 5 de junho de 2012; e 2, de 4 de junho de 2014, o
qual dispde sobre a economia de energia nas edifica¢des publicas;

CONSIDERANDO as recomendagfes do Tribunal de Contas da Unido, dispostas no Acérddo 1752, de 5 de julho
de 2011, que trata das medidas de eficiéncia e sustentabilidade por meio do uso racional de energia, agua e papel
adotadas pela Administracdo Publica;

CONSIDERANDO a efetiva influéncia do Poder Publico na atividade econdmica nacional, especialmente por
meio das contratacfes necessarias para o bom desenvolvimento de suas atividades e efetiva prestacdo de
servigcos ao publico em geral e a importancia de acdes planejadas e continuadas ligadas a mobilizacdo e
sensibilizagao para questdes socioambientais no &mbito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a deciséo plenaria tomada no julgamento do Ato Normativo 0005176-96.2014.2.0000 na 2032
Sessédo Ordinaria, realizada em 3 de margo de 2015;

RESOLVE:

) CAPITULO |
DA CRIAGCAO DAS UNIDADES OU NUCLEOS SOCIOAMBIENTAIS NO
PODER JUDICIARIO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 1° Os 6rgdos do Poder Judiciario relacionados nos incisos I-A a VIl do art. 92 da Constituicdo Federal de
1988 bem como nos demais conselhos, devem criar unidades ou nlcleos socioambientais, estabelecer suas

competéncias e implantar o respectivo Plano de Logistica Sustentavel (PLS-PJ).

Art. 2° Os o6rgaos e conselhos do Poder Judiciario deverdo adotar modelos de gestdo organizacional e de

processos estruturados na promogéao da sustentabilidade ambiental, econémica e social.

Art. 3° Para os fins desta Resolugéo, consideram-se:
| — viséo sistémica: identificacédo, entendimento e gerenciamento de
processos interrelacionados como um sistema que contribui para a eficiéncia da

organizacdo no sentido de atingir os seus objetivos;

Il — logistica sustentavel: processo de coordenacao do fluxo de

materiais, de servigos e de informacdes, do fornecimento ao desfazimento, que
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considerando o0 ambientalmente correto, 0 socialmente justo e o

desenvolvimento econémico equilibrado;

[l — critérios de sustentabilidade: métodos utilizados para avaliacao
e comparacdo de bens, materiais ou servicos em funcdo do seu impacto
ambiental, social e econdmico;

IV - praticas de sustentabilidade: a¢des que tenham como objetivo
a constru¢do de um novo modelo de cultura institucional visando a insercéo de
critérios de sustentabilidade nas atividades do Poder Judiciario;

V — préticas de racionalizacdo: acdes que tenham como objetivo a
melhoria da qualidade do gasto publico e o aperfeicoamento continuo na gestédo
dos processos de trabalho;

VI — coleta seletiva: coleta de residuos sélidos previamente
separados conforme sua constituicAo ou composicdo com destinacéo
ambientalmente adequada,;

VIl — coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos reciclaveis
descartados, separados na fonte geradora, para destinacdo as associacfes e
cooperativas de catadores de materiais reciclaveis;

VIII — residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de
retorno ao seu ciclo produtivo, rejeitados pelos 6rgaos do Poder Judiciario;

IX — material de consumo: todo material que, em razdo de sua
utilizacdo, perde normalmente sua identidade fisica e/ou tem sua utilizacdo
limitada a dois anos;

X - gestdo documental: conjunto de procedimentos e operagcdes
técnicas para producdo, tramitacdo, uso e avaliagcdo de documentos, com vistas
a sua guarda permanente ou eliminacdo, mediante o uso razoavel de critérios de
responsabilidade ambiental;

XI — inventario fisico financeiro: relacdo de materiais que compdem
0 estoque onde figuram a quantidade fisica e financeira, a descri¢édo, e o valor
do bem;

Xl — compra compartilhada: contratacdo para um grupo de
participantes previamente estabelecidos, na qual a responsabilidade de
condugédo do processo licitatorio e gerenciamento da ata de registro de precos
serdo de um orgéo ou entidade da Administracdo Publica Federal com o objetivo

de gerar beneficios econémicos e socioambientais;
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Xl — ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais
necessarios para execuc¢ao das atividades desempenhadas por uma unidade de
trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia;
XIV — corpo funcional: magistrados, servidores e estagiarios; e
XV — forga de trabalho auxiliar: funcionérios terceirizados.

Art. 4° As unidades ou nlcleos socioambientais deverdo ter carater permanente para o planejamento,
implementa¢éo, monitoramento de metas anuais e avaliacdo de indicadores de desempenho para o cumprimento
desta Resolucdo, devendo ser criadas no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a partir da publicagdo da
presente.
Art. 5° As unidades ou nucleos socioambientais deverdao estimular a reflexdo e a mudanca dos padrées de
compra, consumo e gestao documental dos 6rgéos do Poder Judiciario, bem como do corpo funcional e forga de
trabalho auxiliar de cada instituicao.
Art. 6° As unidades ou nucleos socioambientais deverdo fomentar acdes que estimulem:

| - 0 aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico; Il - o0 uso

sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

[l - a reducdo do impacto negativo das atividades do 6rgado no meio
ambiente com a adequada gestao dos residuos gerados;

IV - a promocao das contratacdes sustentaveis;

V - a gestdo sustentavel de documentos, em conjunto com a
unidade responsavel;

VI - a sensibilizacdo e capacitacdo do corpo funcional, forca de
trabalho auxiliar e de outras partes interessadas; e

VII - a qualidade de vida no ambiente de trabalho, em conjunto com

a unidade responsavel.
§ 1° A adequada gestdo dos residuos gerados deverd promover a coleta seletiva, com estimulo a sua reducéo,
ao reuso e a reciclagem de materiais, e a inclusdo socioeconémica dos catadores de residuos, em consonancia
com a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e as limitacdes de cada municipio.
§ 2° O uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos devera ter como objetivos 0 combate ao desperdicio e
0 consumo consciente de materiais, com destaque para a gestdo sustentavel de documentos como a
implementacg&o de processo judicial eletronico e a informatizacio dos processos e procedimentos administrativos.
§ 3° A promocdo das contratagBes sustentaveis devera observar a integragdo dos aspectos ambientais,
econdmicos e sociais do desenvolvimento sustentavel.
8 4° As unidades ou nucleos socioambientais, em interatividade com as areas envolvidas direta ou indiretamente
com as contratacdes, deverdo fomentar a inclusdo de praticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo

consciente, que compreende as seguintes etapas:

| — estudo e levantamento das alternativas a aquisi¢cdo de produtos
e servicos solicitados, considerando:

a) verificacdo da real necessidade de aquisicdo do produto e/ou

I £33 ¥ complexo_concursos

Rua Horacio Mardel Magalhaes, 652, Asa Branca / Av. Getulio Vargas, 6258, Centro - Boa Vista/RR - (95) 3625-2039 / 3624-1049 / 98100-1990 / 99169-6296



COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS
Servigo;

b) existtncia no mercado de alternativas sustentaveis

considerando o ciclo de vida do produto;

c) a legislacdo vigente e as normas técnicas, elaboradas pela
ABNT, para afericdo e garantia da aplicacdo dos requisitos minimos de
qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca dos materiais utilizados;

d) conformidade dos produtos, insumos e servigos com 0S
regulamentos técnicos pertinentes em vigor expedidos pelo Inmetro de forma a
assegurar aspectos relativos a saude, a seguranca, ao meio ambiente, ou a
protecdo do consumidor e da concorréncia justa;

e) normas da Anvisa quanto a especificacdo e classificacao,
guando for o caso;

f) as Resolu¢cdes do CONAMA, no que couber;

g) descarte adequado do produto ao fim de sua vida util, em
observancia a Politica Nacional de Residuos Solidos;

Il — especificacdo ou alteracdo de especificacdo ja existente do
material ou servico solicitado, observando os critérios e préaticas de
sustentabilidade, em conjunto com a unidade solicitante;

Il — lancamento ou atualizacdo das especificacfes no sistema de

compras e administracdo de material da instituicéo;

IV - dentre os critérios de consumo consciente, o pedido de material
e/ou planejamento anual de aquisicbes deverdo ser baseados na real

necessidade de consumo até que a unidade possa atingir o ponto de equilibrio.

§ 5°. O histo6rico de consumo da unidade devera ser considerado para monitoramento de dados e podera ser um
dos critérios utilizados no levantamento da real necessidade de consumo.

§ 6° A sensibilizacédo e capacitagdo do corpo funcional, forgca de trabalho auxiliar e, quando for o caso, de outras
partes interessadas deverdo estimular de forma continua o consumo consciente e a responsabilidade
socioambiental no ambito da institui¢ao.

§ 7° A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve compreender a valorizac8o, satisfacéo e inclusdo do
capital humano das instituicbes, em ac¢des que estimulem o seu desenvolvimento pessoal e profissional, assim
como a melhoria das condi¢Bes das instalagdes fisicas.

Art. 7° As unidades ou nudcleos socioambientais deverdo, preferencialmente, ser subordinados a alta
administracao dos 6rgéos tendo em vista as suas atribuigdes estratégicas e as mudancas de paradigma que suas
acOes compreendem.

Art. 8° Os 6rgdos e conselhos do Poder Judiciario deverdo implementar o Plano de Logistica Sustentavel do
Poder Judiciario (PLS-PJ), de acordo com o Capitulo Il desta Resolugéo.

Art. 9° O CNJ devera publicar anualmente, por intermédio do Departamento de Pesquisas Judiciarias (DPJ), o
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Balan¢co Socioambiental do Poder Judiciario, fomentado por informacoes consolidadas nos relatorios de

acompanhamento do PLS-PJ de todos os érgdos e conselhos do Poder Judiciario.

CAPITULO I
DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DO PODER JUDICIARIO (PLS-PJ)

Art. 10. O PLS-PJ é instrumento vinculado ao planejamento estratégico do Poder Judiciario, com objetivos e
responsabilidades definidas, acdes, metas, prazos de execuc¢do, mecanismos de monitoramento e avaliagdo de
resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas de

sustentabilidade, racionalizagdo e qualidade que objetivem uma melhor eficiéncia do gasto publico e da gestédo
dos processos de trabalho, considerando a visdo sistémica do érgao.
Art. 11. Ficam instituidos os indicadores minimos para avaliacdo do desempenho ambiental e econdmico do Plano
de Logistica Sustentavel do Poder Judiciario (PLS-PJ), conforme Anexo |, que devem ser aplicados nos 6rgdos e
conselhos do Poder Judiciério.
Art. 12. Os 6rgaos e conselhos do Poder Judiciario deverdo constituir comissédo gestora do PLS-PJ composta por
no minimo 5 (cinco) servidores, que serdo designados pela alta administracdo no prazo de 30 dias a partir da
constituicdo das unidades ou nucleos socioambientais.
§ 1° A comissdo gestora do PLS-PJ serd composta, obrigatoriamente, por um servidor da unidade ou nucleo
socioambiental, da unidade de planejamento estratégico e da area de compras ou aquisicdes do 6rgdo ou
conselho do Poder Judiciério.
§ 2° A comissdo gestora do PLS-PJ terd a atribuicdo de elaborar, monitorar, avaliar e revisar o PLS-PJ do seu
orgao.

Art. 13. O PLS-PJ ser& aprovado pela alta administracdo do érgéo.
§ 1° O PLS-PJ podera ser subdividido, a critério de cada 6rgdo, em razdo da complexidade de sua estrutura.
§ 2° Os PLS-PJ dos 6rgaos seccionais da Justica Federal deverdo estar em conformidade com o PLS-PJ do
Orgéo a que é subordinado.

Art. 14. O PLS-PJ devera conter, no minimo:

| — relatdrio consolidado do inventario de bens e materiais do 6rgéo,
com a identificacdo dos itens nos quais foram inseridos critérios de
sustentabilidade quando de sua aquisicéo;
Il — praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo
consciente de materiais e servicos;
[l — responsabilidades, metodologia de implementacao, avaliagéo
do plano e monitoramento dos dados;
IV — ac¢bes de divulgacéo, sensibilizacao e capacitacéo.
Art. 15. A elaboracao e atualizacdo do inventario de bens e materiais, adquiridos pelo érgdo no periodo de um
ano, deverdao ser feitas em conformidade com a normatizagdo interna de cada 6rgdo do Poder Judiciario

conforme defini¢cdo no art. 3°, XIlI.
Art. 16. As préticas de sustentabilidade, racionalizagdo e consumo consciente de materiais e servicos deverao
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abranger, no minimo, os seguintes temas:

| — uso eficiente de insumos e materiais considerando, inclusive, a
implantacdo do PJe e a informatizacdo dos processos e procedimentos
administrativos;

Il — energia elétrica;

[l — &gua e esgoto;

IV — gestdo de residuos;

V — qualidade de vida no ambiente de trabalho;

VI — sensibilizacdo e capacitacdo continua do corpo funcional, forca
de trabalho auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

VIl — contratacbes sustentaveis, compreendendo, pelo menos,
obras, equipamentos, combustivel, servicos de vigilancia, de limpeza, de
telefonia, de processamento de dados, de apoio administrativo e de manutencao
predial, conforme artigo 15;

VIII — deslocamento de pessoal, bens e materiais considerando
todos os meios de transporte, com foco na reducao de gastos e de emissdes de

substéancias poluentes.

Paragrafo Unico: As praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo consciente de materiais e servicos
constantes no Anexo |l desta Resolu¢éo poderdo ser utilizadas como referéncia na elaboragédo dos planos de
acao dos PLS-PJ dos conselhos e 6rgaos do Poder Judiciario.

Art. 17. As contratacdes efetuadas pelo 6rgéo ou conselho deverdo observar:

| — critérios de sustentabilidade na aquisi¢do de bens, tais como:

a) rastreabilidade e origem dos insumos de madeira como itens de papelaria e mobiliario, a
partir de fontes de manejo sustentavel;

b) eficiéncia energética e nivel de emissao de poluentes de

maquinas e aparelhos consumidores de energia, veiculos e prédios publicos;

c) eficacia e seguranca dos produtos usados na limpeza e

conservacao de ambientes; géneros alimenticios.

Il - praticas de sustentabilidade na execucéo dos servicos;

lIl — critérios e praticas de sustentabilidade no projeto e execucao
de obras e servicos de engenharia, em consonancia com a Resolucdo CNJ
114/2010;

IV — emprego da logistica reversa na destinagdo final de
suprimentos de impressao, pilhas e baterias, pneus, lampadas, Oleos

lubrificantes, seus residuos e embalagens, bem como produtos eletroeletrénicos
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e seus componentes, de acordo com a Politica Nacional de Residuos Sélidos,

observadas as limitacdes de cada municipio.

Art. 18. O PLS-PJ devera ser formalizado em processo administrativo e, para cada tema citado no art. 16, deveréo

ser criados planos de acdo com os seguintes topicos:
| — objetivo do plano de acéo;
Il — detalhamento de implementacéo das agoes;
[Il - unidades e areas envolvidas na implementacédo de cada acao
e respectivos responsaveis;
IV — metas a serem alcancgadas para cada acgéao;

V — cronograma de implementacao das acoes;

VI - previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a implementagéo
das ag0es.

§ 1° Para os temas listados no art. 16, os resultados alcancados serdo avaliados semestralmente e/ou
anualmente pela comissao gestora do PLS-PJ, utilizando os indicadores constantes no Anexo | e banco de boas
praticas.

§ 2° Caso o 6rgédo ou conselho inclua outros temas no PLS-PJ, deverdo ser definidos os respectivos indicadores,
contendo: nome, férmula de célculo, fonte de dados, metodologia e periodicidade de apuracéo.

Art. 19. As iniciativas de capacitacdo afetas ao tema sustentabilidade deverdo ser incluidas no plano de
treinamento de cada 6rgdo do Poder Judiciario.

Paragrafo Unico. As atividades de ambientacdo de novos servidores e colaboradores deverdo difundir as agdes

sustentaveis praticadas, de modo a consolidar os novos padrées de consumo consciente do 6rgéo.

Art. 20. As seguintes iniciativas da Administracdo Publica Federal poderédo ser observadas na elaboracdo dos
PLS-PJ:

| — Programa de Eficiéncia do Gasto Publico (PEG), desenvolvido
no ambito da Secretaria de Orcamento Federal do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestédo (SOF/MP);

Il — Programa Nacional de Conservacdo de Energia Elétrica
(Procel), coordenado pela Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Energético do Ministério de Minas e Energia (SPE/MME);

Il — Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P),
coordenada pela Secretaria de Articulagéo Institucional e Cidadania Ambiental
do Ministério do Meio Ambiente (SAIC/MMA);

IV — Coleta Seletiva Solidaria, desenvolvida no ambito da
Secretaria-Executiva do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (SE/MDS);

V — Projeto Esplanada Sustentavel (PES), coordenado pelo
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Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, por meio da SOF/MP, em
articulagcdo com o Ministério do Meio Ambiente, Ministério de Minas e Energia e
Ministério do Desenvolvimento Social,

VI — Contratagcbes Publicas Sustentaveis (CPS), coordenada pelo
orgdo central do Sistema de Servicos Gerais (SISG), na forma da Instrugéo
Normativa 1, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria da Logistica e Tecnologia
da Informacéo (SLTI/MP).

§ 1° Os planos de acdo, ou instrumentos similares, das iniciativas elencadas neste artigo, poderdo ser
incorporados aos PLS-PJ dos 6rgédos e conselhos do Poder Judiciario.

§ 2° Os guias de contratagBes sustentaveis poderdo ser utilizados com o objetivo de orientar a incluséo de
critérios e préaticas de sustentabilidade a serem observados na aquisi¢do de bens e na contratacdo de obras e
Servicos.

§ 3° O banco de boas préticas estara disponivel no sitio do CNJ, no qual serdo elencadas as iniciativas e a¢des
que resultaram em impacto positivo quanto aos aspectos ambientais, econdémicos e sociais na gestao dos 6rgaos

e conselhos do Poder Judiciario.

CAPITULO 11l

DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. O PLS-PJ devera ser elaborado e publicado no sitio dos respectivos 6rgdos e conselhos do Poder
Judiciario no prazo de cento e oitenta dias, contados a partir da publicacdo desta resolucao.

Art. 22. Os resultados obtidos a partir da implantacdo das a¢des definidas no PLS-PJ deverdo ser publicados ao
final de cada semestre do ano no sitio dos respectivos conselhos e érgdos do Poder Judiciario, apresentando as
metas alcancadas e os resultados medidos pelos indicadores.

Art. 23. Ao final de cada ano devera ser elaborado por cada 6rgao e conselho do Poder Judiciario relatério de

desempenho do PLS-PJ, contendo:

| — consolidacéo dos resultados alcancados;

Il — a evolugdo do desempenho dos indicadores estratégicos do
Poder Judiciario com foco socioambiental e econémico, de acordo com o previsto
no Anexo I;

lIl —identificagdo das ac¢des a serem desenvolvidas ou modificadas

para o ano subsequente.

§ 1° Os relatérios deverdo ser publicados no sitio dos respectivos érgédos e conselhos do Poder Judiciario e
encaminhados, em forma eletrbnica, ao CNJ até o dia 20 de dezembro do ano corrente pela autoridade
competente do 6rgao ou conselho.

§ 2° O DPJ disponibilizarda aos érgéos e conselhos do Poder Judiciario acesso ao sistema informatizado para
compilacdo das informagfes quanto ao PLS-PJ com o objetivo de padronizar o envio e recebimento de dados e
facilitar a analise dos indicadores que avaliaréo o indice de sustentabilidade das instituicfes.

Art. 24. O PLS-PJ ira subsidiar, anualmente, o Balango Socioambiental do Poder Judiciario, a ser publicado pelo
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CURSOS E CONCURSOS
CNJ por intermedio do DPJ, no prazo de 180 dias a contar do recebimento do relatorio de desempenho dos

orgaos.

Art. 25. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ministro Ricardo LewandowsKi

Este texto ndo substitui a publicagéo oficial

ANEXO | DA RESOLUCAO 201, DE 3 DE MARCO DE 2015

Indicadores minimos para avaliacdo do desempenho ambiental e
econdémico do PLS-PJ

(Anexo aIEerado pela Resolucdo n® 249, de 31.8.18)
INDICADOR DEFINICAO UNIDADE DE MEDIDA PERIODICIDADE
1. PAPEL
Quantidade

consumida de
Consumo de papel ndo |resmas de papel
reciclado préprio nao reciclado
adquiridas pelo
orgao

Resmas Mensal

Quantidade
consumida de
Consumo de papel resmas de papel
reciclado préprio reciclado
adquiridas pelo
orgao

Resmas Mensal

Quantidade total
consumida de
resmas de papel |Resmas Mensal
adquiridas pelo
orgao

Consumo de papel
préprio

Quantidade
consumida de
resmas de papel
nao reciclado Resmas Mensal
fornecidas por
contratos de

Consumo de papel nédo
reciclado contratado
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COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS

terceirizacao

Quantidade

Consumo de papel consumida de

reciclado contratado resmas de papel
nao reciclado

fornecidas por

Resmas Mensal

contratos de
terceirizagao

Quantidade total
consumida de
Consumo de papel resmas de papel
contratado fornecidas por
contratos de
terceirizacao

Resmas Mensal

Quantidade total
consumida de
resmas de papel
adquiridas pelo
orgéo ou
fornecidas por
contratos de
terceirizacao

Consumo de papel total Resmas Mensal

Despesa com
aquisicao de
Gasto com papel nao resmas de papel
reciclado proprio nao reciclado
adquiridas pelo
orgao

Reais Mensal

Despesa com
aquisicao de
Gasto com papel resmas de papel
reciclado préprio reciclado
adquiridas pelo
orgao

Reais Mensal
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COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS
Despesa total
com aquisicao de
Gasto com papel proprio | resmas de papel |Reais Mensal
adquiridas pelo
orgao

2. COPOS DESCARTAVEIS

Quantidade

Consumo de copos consumida de

descartaveis para agua |COpos
descartaveis

usualmente

Centos Anual

utilizados para
consumo de
agua

Quantidade
consumida de
copos
descartaveis Centos Anual
usualmente
utilizados para
consumo de café

Consumo de copos
descartaveis para café

Quantidade total
consumida de
copos
Consumo de copos descartaveis
descartaveis total usualmente
utilizados para
consumo de
agua e café

Centos Anual

Despesa com
aquisicao de
copos

Gasto com copos descartaveis
descartaveis para 4gua |usualmente
destinados para
consumo de
agua

Reais Anual
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CURSOS E CONCURSOS

Gasto com copos
descartaveis para café

Despesa com
aquisicao de
copos
descartaveis
usualmente
destinados para
consumo de café

Reais

Anual

Gasto com copos
descartaveis total

Despesa total
com aquisicao de
Copos
descartaveis
usualmente
destinados para

Reais

Anual

consumo de
agua e café

3. AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA

Consumo de
embalagens
descartaveis para agua
mineral

Quantidade
consumida de
embalagens
plasticas
descartaveis
para agua
mineral
envasada, com
ou sem gas

Unidades

Anual

Consumo de
embalagens retornaveis
para agua mineral

Quantidade
consumida de
embalagens
plasticas
retornaveis para
agua mineral
envasada

Unidades

Anual
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Gasto com 4gua mineral

Despesa com
aquisicao de
agua mineral

em embalagens envasada em Reais Anual
descartaveis embalagens
plasticas
descartaveis
Despesa com
aquisicao de
Gasto com agua mineral | &gua mineral
em embalagens envasada em Reais Anual
retornaveis embalagens
plasticas
retornaveis
4. IMPRESSAO
. uantidade total
Quantidade de Q . ~ ~
. ~ de impressoes Impressoes Anual
impressoes )
realizadas
Quantidade de
. equipamentos de
Quantidade de . uip ~
. impressao .
equipamentos de . Equipamentos Anual
) . instalados,
impresséo o
préprios ou
alocados
Quantidade de
Performance dos impressdes em
equipamentos relacdo ao total | Impressdes/Equipamento | Anual
instalados de equipamentos
instalados
Despesa com
Gasto com aquisicbes | aquisicao de :
. quisie a . ¢ Reais Anual
de suprimentos suprimentos de
impressao
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Gasto com aquisicao de
impressoras

Despesa com
aquisicao de
equipamentos de
impressao

Reais

Anual

Gasto com contratos de
terceirizacdo de
impressao

Despesa com 0
pagamento de
servicos de
terceirizacao
(outsourcing) de
impressao e
reprografia

Reais

Anual

5. TELEFONIA

Gasto com telefonia fixa

Despesa com
servicos de
telefonia fixa
(inclusive
tecnologia VolP)

Reais

Mensal

Total de linhas de
telefonia fixa

Quantidade de
linhas de
telefonia fixa que
atendem o
Orgéo, seus
anexos e

Linhas telefonicas

Mensal

unidades
vinculadas

Gasto relativo com
telefonia fixa

Despesa
realizada com
servigos de
telefonia fixa
(inclusive
tecnologia VolIP),
em relagao ao
total de linhas

Reais por Linha
Telefonica

Mensal

Gasto com telefonia
movel

Despesa com
servigos de
telefonia movel
(voz, dados e
assinatura)

Reais

Mensal
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Total de linhas de
telefonia mével

Quantidade de
linhas de
telefonia movel
gue atendem o
Orgéo, seus
anexos e
unidades
vinculadas

Linhas Telefbnicas

Mensal

Gasto relativo com
telefonia moével

Despesa com
servicos de
telefonia mével
(voz, dados e
assinatura), em
relacéo ao total
de linhas moveis

Reais por Linha
Telefonica

Mensal

6. ENERGIA ELETRICA

Consumo de energia

elétrica

Consumo total de
energia elétrica
fornecida pela
concessionaria

kwWh

Mensal

Consumo relativo de
energia elétrica

Consumo total de
energia elétrica
fornecida pela
concessionaria,

kWh/m?2

Anual

em relacdo a
area total do
orgéo

Gasto com energia
elétrica

Valor da fatura
de energia
elétrica, em
valores brutos

Reais

Mensal

Gasto relativo com
energia elétrica

Valor da fatura
de energia
elétrica, em
valores brutos,
em relacdo a
area total do
orgao

Reais/m?2

Anual
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7. AGUA E ESGOTO

Consumo total de
agua fornecida
pela
concessionaria

Consumo de agua m3 Mensal

Consumo total de
agua fornecida
pela
concessiondria, |ms3de dgua/m2de area |Anual
em relacdo a
area total do
orgao

Consumo relativo de
agua

Valor da fatura
de agua e
esgoto, em
valores brutos

Gasto com agua Reais Mensal

Valor da fatura
de agua e
esgoto, em
Gasto relativo com agua | valores brutos, Reais/m? Anual
em relacdo a
area total do
orgéo

8. GESTAO DE RESIDUOS

Quantidade de
papel, papeldo e
Destinacao de papel derivados kg Mensal
destinados a
reciclagem

Quantidade de
plasticos
destinados a
reciclagem

Destinacao de plasticos kg Mensal

Quantidade de
metais
destinados a
reciclagem

Destinagéo de metais kg Mensal
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Destinacao de vidros

Quantidade de
vidros destinados
a reciclagem

kg

Mensal

Total de materiais
destinados a reciclagem

Quantidade total
de residuos
reciclaveis
destinados a
reciclagem

kg

Mensal

Destinacédo de residuos
de saude

Quantidade total
de residuos de
servigos de
saude
encaminhados
para
descontaminacéo
e tratamento

kg

Mensal

Destinacédo de residuos
de informética

Quantidade de
residuos de
informatica
destinados a
reciclagem,
reaproveitamento
ou outra
destinacao
correta

kg

Anual

Destinacdo de
suprimentos de
impresséo

Quantidade de
suprimentos de
impressao
destinados a
empresas de
logistica reversa

Unidades

Anual

Destinagéo de pilhas e
baterias

Quantidade de
pilhas e baterias
enviadas para
descontaminacéo
e destinacao
correta

kg

Anual
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Quantidade de
lampadas
Destinacgéo de enviadas para
lampadas descontaminacéo
e destinacao
correta

Unidades Anual

Quantidade de
residuos de obra
Destinagéo de residuos |enviados para o
de obras e reformas aterro de
residuos da
construgéo civil

ms3 Anual

9. REFORMAS

Despesas
realizadas com
Gastos com Reforma no |reformas e
Periodo Base mudancas de
layout durante o
periodo-base

Reais Anual

Despesas
realizadas com
reformas e
mudancas de Reais Anual
layout durante o
periodo de
referéncia

Gastos com Reforma no
Periodo de Referéncia

Variagéo dos
gastos com
reformas e
mudancas de % Anual
layout em
relacdo ao ano
anterior

Variacéo dos gastos
com reformas

10. LIMPEZA
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Gastos com Contratos
de Limpeza no Periodo-
Base

Despesa
realizada com os
contratos e/ou
termos aditivos
dos servicos de
limpeza durante
o periodo-base

Reais

Anual

Area Contratada

Area
especificada nos
instrumentos de
contrato de
manutencao e
limpeza

Anual

Gasto relativo com
Contratos de limpeza

Despesa total
com o contrato
de limpeza em
relacdo a area
contratada

Reais/m?2

Anual

Gastos com Contratos
de Limpeza no Periodo
de Referéncia

Despesa
realizada com os
contratos e/ou
termos aditivos
dos servicos de
limpeza durante
o periodo de
referéncia

Reais

Anual

Variacdo dos gastos
com contratos de
limpeza

Variacéo dos
gastos com
contratos de
limpeza em

%

Anual

relacéo ao ano
anterior

Gasto com material de
limpeza

Despesa total
com a aquisicao
de materiais de
limpeza

Reais

Anual
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11. VIGILANCIA

Gastos com Contratos

Despesa
realizada com os
contratos e/ou
termos aditivos

de Vigilancia Armada no . Reais Anual
. dos servicos
Periodo-Base N
vigilancia armada
durante o
periodo-base
Quantidade total
Quantidade de Postos |de postos de
de Vigilancia Armada no |vigilancia armada | Postos Armados Anual
Periodo-Base ao final do
periodo-base
Despesa total
: com o contrato
Gasto relativo com A :
A de vigilancia em | Reais/
Contratos de Vigilancia - Anual
relacdo a cada posto armado
armada
posto de
vigilancia armada
Despesa
realizada com os
contratos e/ou
Gastos com Contratos .
A termos aditivos
de Vigilancia dos servicos Reais Anual
Desarmada no Periodo- | . . ¢
vigilancia
Base
desarmada
durante o
periodo-base
Quantidade total
Quantidade de Postos de postos de Postos Desarmados Anual

de Vigilancia

vigilancia
desarmada ao

Desarmada no Periodo-
Base

final do periodo-
base
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Gasto relativo com
vigilancia desarmada

Despesa total
com o contrato
de vigilancia em
relacdo a cada
posto de
vigilancia
desarmada

Reais/
posto desarmado

Anual

Gasto Total com
Contratos de Vigilancia
no Periodo de
Referéncia

Totalizacdo da
despesa
realizada com os
contratos e/ou
termos aditivos
dos servicos de
vigilancia,
armada e
desarmada,
durante o
periodo de
referéncia

Reais

Anual

Variacdo dos gastos
com contratos de
vigilancia

Variacéo dos
gastos com
contratos de
vigilancia em
relacdo ao ano
anterior

Anual

12. VEICULOS

Quilometragem

Quilometragem
percorrida pelos
veiculos

km

Mensal

Quantidade de Veiculos
a Gasolina

Total de veiculos
movidos
exclusivamente a
gasolina ao final
do ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos
a Etanol

Total de veiculos
movidos
exclusivamente a

Veiculos

Anual

etanol ao final do
ano
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Quantidade de Veiculos
Flex

Total de veiculos
Flex, movidos a
gasolina ou
etanol, ao final
do ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos
a Diesel

Total de veiculos
movidos
exclusivamente a
diesel ao final do
ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos
a Gas Natural

Total de veiculos
movidos
exclusivamente a
Gas Natural
Veicular (GNV)
ao final do ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos
Hibridos

Total de veiculos
hibridos, ou seja,
elétrico e
combustiveis, ao
final do ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos
Elétricos

Total de veiculos
elétricos ao final
do ano

Veiculos

Anual

Quantidade de Veiculos

Quantidade de
veiculos ao final
do ano

Veiculos

Anual

Usuarios por veiculo de
servico

Quantidade de
usuarios por
veiculos de
servico

Usuarios/
Veiculo

Anual

Usuarios por veiculo de
magistrado

Quantidade de
usuarios por
veiculos de
magistrado

Usuarios/
Veiculo

Anual
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Despesa
realizada com
pagamento de
servicos de
manutencao dos
veiculos do
orgdo, seus
anexos e
unidades
vinculadas

Gastos com
Manutencéo de
Veiculos

Reais Anual

Despesa total
com manutencéao

Gasto relativo com 3 .
de veiculos em Reais/

manutencao dos . . Anual
. relacdo a Veiculo
veiculos .
guantidade total
de veiculos

Despesa total
com contratos de
motoristas nos
orgaos, seus Reais Anual
anexos e
unidades
vinculadas

Gastos com Contratos
de Motoristas

Despesa total
com contratos de

Gasto relativo com motoristas em Reais/ Anual

contrato de motoristas  |relacdo a Veiculo
guantidade total
de veiculos

13. COMBUSTIVEL
Quantidade

Consumo de gasolina consumida de litros Mensal
litros de gasolina
Quantidade

Consumo de etanol consumida de litros Mensal
litros de etanol
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Consumo de diesel

Quantidade
consumida de litros
litros de diesel

Mensal

Consumo de gés natural

Quantidade
consumida de
metros cubicos
de GNV

Mensal

Consumo relativo de
alcool e gasolina

Quantidade de
litros de alcool e
gasolina
consumidos por
cada veiculo

litros/
veiculo

Mensal

Consumo relativo de
diesel

Quantidade de
litros de diesel litros/

consumidos por |veiculo
cada veiculo

Mensal

Consumo relativo de
gas natural

Quantidade de
metros cubicos
de GNV
consumidos por
cada veiculo

litros/
veiculo

Mensal

14. QUALIDADE DE VID

A

ParticipacBes da Forca
de Trabalho em Acoes
de Qualidade de Vida

Total de
participacdes de
servidores,
magistrados e

forca de trabalho | Participantes

auxiliar em
eventos de acoes
de qualidade de
vida no trabalho

Anual

Quantidade de Acoes
de Qualidade de Vida

Quantidade de
acOes de
qualidade de vida | Acges
no trabalho
organizadas e
realizadas pelo

Anual
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préprio 6rgao ou
em parceria

Percentual de
Participacgéo relativa em | participacfes em
acoes de qualidade de |acOes de % por acao Anual
vida qualidade de vida
no trabalho

Total de
participacfes de
servidores,
Participacbes em Ac¢des | magistrados e
Solidarias forga de trabalho
auxiliar em
eventos de acdes
solidarias

Participantes Anual

Quantidade de
acOes solidarias
Quantidade de Agdes organizadas e
Solidarias realizadas pelo
préprio 6rgdo ou
em parceria

Acles Anual

Percentual de
participacdes em | % por acéo Anual
acoOes solidarias

Participacdo relativa em
acoOes solidarias

Quantidade de
acOes de
incluséo
realizadas

Acoes de inclusao Acles Anual

15. CAPACITACAO SOCIOAMBIENTAL

Quantidade de
acOes de
capacitacao e Acles Anual
sensibilizacao
realizadas

Acles de capacitacdo e
sensibilizagao
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Participacdo em Acdes | Total de
de sensibilizacéo e participagoes de | participantes Anual

capacitagdo servidores,
magistrados e

forga de trabalho
auxiliar em
eventos de acdes
de Capacitacéo e
Sensibilizacéo
Socioambiental

Percentual de

participacfes em
acOes de % por acao Anual
capacitacao e
sensibilizacao

Participacao relativa em
capacitacdo e
sensibilizagao
socioambiental

ANEXO Il DA RESOLUCAO 201, DE 3 DE MARCO DE 2015

Sugestdes de praticas de sustentabilidade, racionalizacdo e consumo

consciente quanto a aquisicdo de materiais e a contratacédo de servi¢os

Papel e suprimentos de impressao
1. Dar preferéncia ao uso de mensagens eletronicas (e-mail)

na comunicagao evitando o uso do papel.

2. Evitar a impressao de documentos.
3. Fazer a revisdo dos documentos antes de imprimi-los.
4, Sempre que possivel, imprimir em fonte econémica (eco

fonte) e frente e verso.

5. Configurar ou substituir os equipamentos de impressao e
cOpia para modo frente e verso automatico.

6. Somente disponibilizar um cartucho/tonner novo ao receber
o velho completamente vazio.

7. Reaproveitar as folhas impressas de um lado para nova

impressao ou confeccao de blocos de rascunho.

8. Dar preferéncia ao uso do papel reciclado ou néo clorado;
9. Realizar campanhas de sensibilizacdo e consumo
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COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS

consciente quanto ao uso do papel, e
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COMPLEXO

CURSOS E CONCURSOS
10. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo

funcional.

Sistemas informatizados

1. Promover o desenvolvimento de sistemas informatizados de
documentos em substituicdo aos documentos impressos.

2. Interagir de forma eficiente com os sistemas eletrénicos de
processos administrativos e/ou judiciais com o objetivo de evitar a impressao.

3. Digitalizar os documentos impressos.

4. Promover o uso de ferramentas virtuais na gestédo
administrativa para melhor controle, gerenciamento e atendimento de

demandas.

Copos Descartaveis e dguas engarrafadas

1. Substituir o uso de copos descartaveis por dispositivos
retornaveis duraveis ou biodegradaveis.

2. Dar preferéncia para aquisicdo de copos produzidos com
materiais que minimizem os impactos ambientais de seu descarte;

3. Incentivar o uso do copo retornavel com campanhas de
sensibilizacdo e consumo consciente.

4. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo

funcional.
5. Substituir o consumo de agua engarrafada em copinhos

plasticos de 200 ml e garrafas plasticas por garrafdées de 20 litros, sistemas de filtragem ou bebedouros tendo em

vista as questdes econdmico-financeiras e impactos ambientais negativos gerados pelos residuos plasticos.

6. Os equipamentos como garrafdes de 20 litros, bebedouros
e sistemas de filtragem devem ser higienizados periodicamente de acordo com

0S normativos legais ou instru¢cdes do fabricante.

Material de limpeza

1 Usar preferencialmente produtos biodegradaveis de

limpeza.
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CURSOS E CONCURSOS
2 Incluir nos contratos de limpeza a capacitacao e

sensibilizacdo periddica das equipes de limpeza.
3. Rever as rotinas de trabalho quanto a limpeza das

instalacées de modo a otimizar os servigos realizados.

Energia Elétrica
1 Fazer diagndstico da situacao das instalagfes elétricas e

propor as alteracdes necessarias para reducédo de consumo.

2. Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo
funcional.

3. Desligar luzes e equipamentos ao se ausentar do ambiente.

4. Fechar as portas e janelas quando o ar condicionado estiver

ligado para n&do diminuir sua eficiéncia.

5. Aproveitar as condi¢des naturais do ambiente de trabalho —
ventilagéo, iluminacao natural.

6. Desligar alguns elevadores nos horarios de menor
movimento e promover campanhas de incentivo ao uso das escadas.

7. Revisar 0 contrato de energia visando a racionalizacdo em
razao da real demanda de energia elétrica.

8. Dar preferéncia, quando da substituicdo, a aparelhos de ar
condicionado e outros equipamentos eletroeletrbnicos mais modernos e
eficientes, respeitadas as normas técnicas vigentes.

9. Buscar implementar solugbes que tragam eficiéncia
energética a edificacdo, como a substituicdo de lampadas fluorescentes por
dispositivos em led, placas fotovoltaicas para captacdo de energia solar e outras
tecnologias limpas para geracdo de energia.

10. Utilizar, sempre que possivel, sensores de presenca em
locais de transito de pessoas.

11 Reduzir a quantidade de lampadas, estabelecendo um
padrdo por m? e estudando a viabilidade de se trocar as calhas embutidas por
calhas “invertidas”.

12 Realizar campanhas de sensibilizagdo e consumo

consciente quanto ao uso da energia.
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Agua e Esgoto
1 Realizar levantamento e monitorar, periodicamente, a
situacdo das instalagcbes hidraulicas e propor alteracbes necessarias para

reducdo do consumo.

2 Monitorar os dados de consumo e informa-los ao corpo
funcional.
3. Adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua como a

instalacdo de descargas e torneiras mais eficientes e com dispositivos
economizadores.

4. N&o utilizar agua nobre para fins ndo nobres (ex: lavagem
de veiculos, manutencao de jardins, lavagem de brises).

5. Criar rotinas periodicas para lavagem de grandes éareas e
irrigacéo de jardins.

6. Dar preferéncia a sistemas de reuso de agua e tratamento
dos efluentes gerados.

7. Dar preferéncia a sistemas de medigéo individualizados de
consumo de agua.

8. Analisar a viabilidade de aproveitamento da 4gua da chuva
e pocos artesianos, com a devida outorga, e

0. Realizar campanhas de sensibilizagdo e consumo

consciente quanto ao uso da agua.

Gestdo de residuos

1 Promover a implantagéo da coleta seletiva em consonancia
com a Resolucdo CONAMA 275/2001, o Decreto 5.940/2006, a Lei 12.305/2010
e demais legislacdo pertinente, quanto ao estabelecimento de parcerias com
cooperativas de catadores (sempre que possivel, respeitadas as limitacdes dos
municipios) e tabela de cores.

2 Promover a destinagcéo ecologicamente correta dos residuos
gerados (desde material de expediente até 6leos lubrificantes, pneus, pilhas,
baterias, lixo eletrénico, quando houver).

3. Realizar campanhas de sensibilizagdo e consumo

consciente quanto ao descarte correto de residuos.
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4, Monitorar os dados de consumo e informa-los ao

corpo funcional.

5. Implantar planos de gestéo de residuos de salude nos casos
cabiveis, conforme previsto na RDC ANVISA 306/2004.
6. Incluir nos contratos para cessdo de espaco publico que

tenham como objetos restaurantes ou lanchonetes, previsdo para que a
contratada dé destino ecologicamente correto ao 6leo de cozinha, apresentando
relatério mensal dos residuos gerados, e

7. Incluir nos contratos de manutencdo predial a

descontaminacédo e descarte ecologicamente correto de lampadas.

Qualidade de vida no ambiente de trabalho
1 Adotar medidas para promover um ambiente fisico de
trabalho seguro e saudavel.
2 Adotar medidas para avaliacédo e controle da qualidade do
ar nos ambientes climatizados.
3 Realizar manutencdo ou substituicdo de aparelhos que
provocam ruidos no ambiente de trabalho.

4. Promover atividades de integracdo e de qualidade de vida

no trabalho.

5. Realizar campanhas, oficinas, palestras e exposicfes de

sensibilizacdo das préaticas sustentdveis para os servidores, funciondrios terceirizados e magistrados com

divulgacao por meio da intranet, cartazes eletrdnicos e informativos.

6. Incentivar a adoc¢éo de préticas sustentaveis e colaborativas
reconhecendo e premiando as unidades que possuem bons indices de consumo.

7. Incentivar a realizagdo de cursos a distancia com a tematica
da sustentabilidade reforcando as praticas realizadas no tribunal.

8. Buscar parcerias com a comunidade e Orgdos da
administracdo local no sentido de implementar possiveis inovacdes e servigos
(ex: coleta de Oleo pela concessionaria local, recolhimento de lixo eletrénico,
etc.), e

0. Trocar experiéncias com outros orgaos no sentido de buscar

novas praticas.
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Veiculos e transporte

1. Dar preferéncia a contratos de aquisi¢do de veiculos com
dacdo em pagamento.

2. Estabelecer rotas preferenciais entre os destinos mais
utilizados considerando a reducdo no consumo de combustiveis e
emissao de gases poluentes.

3. Utilizar preferencialmente combustiveis menos poluentes e

de fontes renovaveis como o etanol.

4. Estabelecer rotinas de manutencédo preventiva nosveiculos.
5. Dar preferéncia a lavagem ecolégica de veiculos oficiais, e
6. Estabelecer intervalos sustentaveis entre as lavagens de

veiculos oficiais.

Telefonia

1. Implantacdo de tecnologia VolP (Voice over Interne

Protocol) — substituicdo de linhas analdgicas por rede de dados e voz

(ramais).
Mobiliario
1. Adquirir mobiliario observando as normas de ergonomia.
2. No caso dos itens em madeira, observar a origem legal do
produto.

Desfazimento de documentos, materiais e bens moveis

1 Recomendar que o desfazimento de bens moveis e
materiais tenha o apoio das unidades ou nucleos socioambientais, para
identificacdo da melhor destinagéo, considerando o que estabelece Lei
12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos e
Decreto 7.404/2010, que regulamenta a mencionada Lei.

2 Descartar de forma ecologicamente correta os documentos
e processos judiciais de acordo com a tabela de temporalidade e
Recomendacao CNJ 37/2011.
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3 Incentivar acdes de reutilizacdo de materiais.

Contratacdes sustentaveis

1 Estimular contratacdes sustentaveis, ou seja, com a
insercdo de critérios de sustentabilidade na especificacdo do
objeto.

2 Realizar andlise de consumo antes da contratacdo

para avaliagéo da real necessidade de aquisigéo.

Material de consumo — planejamento e uso

1 A unidade responsavel pela administracdo de material
do oOrgdo deve controlar e monitorar os dados de consumo e
inform&-los as unidades de trabalho.

2 Os gestores devem informar ao corpo funcional os
indices de consumo da unidade estimulando o consumo consciente

em busca do ponto de equilibrio.



